
 

 

 
      

BASES LLAMADO A CONCURSO  REEMPLAZO 
MONITORA COMUNITARIA PROGRAMA VÍNCULOS 

 

La Municipalidad de Corral llama a concurso público para proveer el cargo de  

Monitor/a comunitario/a por reemplazo, para ejecución del programa Vínculos 
versión 17°, en Convenio con Ministerio de Desarrollo Social. 

 

Ø CARGO: Monitor/a comunitario/a para Acompañamiento Psicosocial y 
Sociolaboral, jornada parcial, por un monto $821.425 mensual impuesto 
incluido, por  un periodo de 7 meses. 

Ø UNIDAD DE DESEMPEÑO DEL CARGO: Departamento Social. 

Ø PLAZO CONVENIO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS: desde el 21 de 
noviembre al 31 de mayo 20. (reemplazo pre y post natal) 

Ø RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES: por correo electrónico a 
socialcorral1@gmail.com, hasta el día jueves 16 de noviembre a las 17.00 
hrs. 

Ø EVALUACION CURRICULAR: 17 de noviembre. 

Ø ENTREVISTAS PRESELECCIONADOS:  20 de noviembre.  

 

PERFIL DEL CARGO: 

- Título Profesional del área de las ciencias sociales, de al menos 8 semestre. 

- Deseable capacitación y/o especialización en modelos de intervención para 
Adultos Mayores. 

- Deseable experiencia en articulación de redes locales, públicas y privada. 

- Manejo en computación a nivel de usuario de office e internet. 

- Deseable experiencia en intervención comunitaria y/o psicosocial, especialmente 
con población vulnerable. 

- Conocimientos básicos respecto al Sistema de Protección Social.  

- Capacidad de trabajo en Red 

- Capacidad de Trabajo en condiciones difíciles 

- Motivación para el trabajo en terreno 
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FUNCIONES DEL CARGO: 

- Otorgar Apoyo Psicosocial y sociolaboral a 28 Adultos Mayores beneficiarios del 
Proyecto. 

- Trabajar con las familias y las redes comunitarias de las personas AM en situación 
de vulnerabilidad ingresadas al programa, con el fin de lograr la Inserción de las 
personas a estas redes. 

- Desarrollar actividades grupales de motivación, información y apoyo tanto con 
personas AM como con familias y redes. 

- Ingresar información de las sesiones realizadas al Sistema integrado de 
Información Social, entre otros. 

- Asistir y participar de instancias de formación, capacitación y coordinación. 

- Asistir a mesa técnicas comunales y/o regionales que sea convocado/a, además 
de reuniones bilaterales respectivas.  

 

ANTECEDENTES BÁSICOS DE POSTULACIÓN: 

Los postulantes deberán presentar los siguientes antecedentes: 

ü Currículum Vitae Actualizado. 

ü Fotocopia simple de título Profesional. 

ü Fotocopia simple de certificados que acrediten experiencia laboral. 

ü Aquellos postulantes que se hayan desempeñado anteriormente como Monitores 
Comunitarios con una vigencia de 2 años a la fecha deberán presentar 
Certificados de evaluación de desempeño. 

ü Los antecedentes deberán ser remitidos al correo electrónico antes indicado, 
indicando nombre del postulante y nombre del cargo al que postula.  

 

RESOLUCIÓN: 

El Concurso se resolverá el día 20 de noviembre del presente año. 

 

 

 

MIGUEL HERNANDEZ MELLA 
 ALCALDE COMUNA CORRAL 

 

Corral, noviembre de 2023.-  


